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integral del cuerpo de Cristo.
Recordamos las palabras de
Filipenses 4:13, que nos dice: “Todo
lo puedo en Cristo que me
fortalece”. Este versículo resuena
profundamente con el espíritu de
nuestro Ministerio de las
Posibilidades, porque con Jesús,
¡siempre hay posibilidades! Él nos
ve no por nuestras limitaciones,
sino por el vasto potencial que Él
mismo ha depositado en cada uno
de nosotros.
Que esta revista sea una fuente
constante de inspiración, un faro
de esperanza y un recordatorio de
que, en Cristo, las posibilidades son
infinitas.

ueridos hermanos y
hermanas, y valiosas Q

instituciones de nuestra Unión
Venezolana Oriental.
Es con inmensa alegría y un
profundo sentido de propósito que
les presentamos Inspiraciones
UVO, la revista que nace del
corazón del Ministerio Adventista
de las Posibilidades de las Unión
Venezolana Oriental. Este
proyecto, que hoy se convierte en
una realidad tangible, es mucho
más que una publicación; es un
testimonio vivo de nuestra fe y un
reflejo del amor incondicional de
Dios por cada uno de sus hijos.
Inspiraciones UVO busca ser una
herramienta clave para visibilizar,
sensibilizar y celebrar la
inclusión desde la perspectiva de
nuestro ministerio. En cada página,
encontrarán herramientas que nos
ayudarán a construir una
comunidad donde cada individuo
se sienta valorado, amado y parte 

Con afecto
fraternal,
Rocio Ruiz de
Chacón

Directora del Ministerio
Adventista de las Posibilidades
Unión Venezolana Oriental

Celebrando la inclusión
con Inspiraciones UVO

EDITORIAL
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Un llamado a la
inclusión

Lecciones de Rut y Booz

DEVOCIONAL

ueridos hermanos y hermanas en la fe,
La vida, con sus giros inesperados, a menudoQ

nos confronta con nuestra propia vulnerabilidad. Un
accidente, una enfermedad, o incluso el milagro de un
nacimiento que trae consigo desafíos inesperados,
pueden alterar nuestro camino en un instante. La
historia de Noemí, sumida en la desolación tras perder
a su esposo y a sus dos hijos, nos invita a reflexionar
sobre esta realidad. Ella, como muchos de nosotros en
algún momento, se encontró en un lugar de profunda
necesidad y fragilidad.
Pero en medio de esa oscuridad, surge una luz: Rut, su
nuera, quien con lealtad incondicional decide
acompañarla de regreso a Belén. Allí, Rut encuentra
gracia en los campos de Booz, un pariente redentor
que no solo la acoge, sino que, movido por su virtud, la
rescata y la toma por esposa. Este relato, que culmina
en Rut 4, es un poderoso testimonio de amor, lealtad y,
sobre todo, inclusión y rescate.
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La historia de Rut y Booz va más
allá de un simple acuerdo legal.
Nos revela la esencia de la
compasión, el amor encarnado en
acción, y la verdadera inclusión,
aquella que derriba muros en lugar
de construirlos. Booz, al extender
su mano a Rut y Noemí en su
extrema vulnerabilidad, no solo las
rescata, sino que él mismo es
enriquecido. Su vida se llena de
amor, compañía y un propósito
trascendente.
Esto nos enseña una verdad
fundamental: la inclusión no es un
acto unilateral de caridad. A veces,
erróneamente, pensamos que abrir
las puertas de nuestras
instituciones a los más vulnerables
es simplemente un acto de
beneficencia. Pero la Biblia nos
ilumina sobre la verdadera
naturaleza de la inclusión: un
intercambio mutuo de beneficios.
Al abrir nuestros corazones y
nuestras puertas a los demás, no
solo les brindamos oportunidades,
sino que enriquecemos nuestras
propias vidas de maneras
inimaginables. Como dijo Jesús en
Mateo 25:40: "En verdad les digo
que todo lo que hicieron por uno
de estos, mis hermanos más
pequeños, también lo hicieron por
mí". 

La inclusión de personas
vulnerables en nuestras iglesias no
es una carga, sino una oportunidad
preciosa para poner en práctica
nuestros más profundos valores
cristianos. Al ofrecerles un
ambiente genuinamente acogedor
y oportunidades para su desarrollo
espiritual y emocional, reflejamos
el amor incondicional de Cristo.
Aquí radica la importancia vital
del Ministerio Adventista de las
Posibilidades. Este ministerio no es
una iniciativa aislada, sino el
corazón palpitante de la iglesia en
acción, esforzándose para que
nuestra comunidad de fe no pierda
esa sensibilidad cristiana esencial
hacia el dolor ajeno. Apoyar y
fortalecer este ministerio es poner
en práctica el amor transformador
de Dios, convirtiéndonos en las
manos y los pies de Jesús en esta
tierra para llevar esperanza,
dignidad y pertenencia a tantas
familias que lo necesitan.
Hoy, hago un llamado a cada uno
de ustedes: reflexionemos
profundamente sobre las barreras,
a menudo invisibles, que aún
persisten en nuestros corazones, en
nuestras actitudes y en nuestras
estructuras. Es tiempo de derribar
esos muros que nos separan de
nuestros prójimos más vulnerables.
Es tiempo de abrir no solo las
puertas físicas de nuestros templos, 

DEVOCIONAL
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DEVOCIONAL

sino también las puertas de
nuestro entendimiento, de nuestra
empatía y de nuestro amor
incondicional.
Que el ejemplo de Booz nos inspire
a ser redentores en nuestras
propias comunidades y en nuestras
iglesias. Que la lealtad y el amor

incondicional de Rut nos desafíen
a amar y acompañar a aquellos
que sufren. Y que el poder de Dios
nos capacite para construir juntos
una iglesia donde cada persona,
sin importar su condición, pueda
experimentar la plenitud del amor
de Cristo y encontrar un hogar
donde verdaderamente pertenece.
Amén.

Lcda. Rocío Ruíz de Chacón
Directora del Ministerio Adventista de las
Posibilidades Unión Venezolana Oriental
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LOGROS
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Un camino de
inclusión

Los logros del Ministerio
Adventista de las Posibilidades

UVO

Querida familia de la Unión
Venezolana Oriental

Nos llena de gozo compartir con
ustedes los frutos del arduo
trabajo y la dedicación del
Ministerio Adventista de las
Posibilidades (MAP) a lo largo de
este quinquenio. Nuestra misión ha
sido clara y poderosa: fomentar la
inclusión y brindar apoyo a los
siete grupos vulnerables que
enriquecen nuestras iglesias,
cultivando una sensibilidad activa
y un reflejo práctico de la
compasión de Cristo.
A continuación, les presentamos
algunos de los logros  que hemos
alcanzado juntos, sembrando
esperanza y construyendo puentes
de entendimiento:

¡Llegamos a tu hogar, iglesia,
grupo pequeño, iglesia e
institución  con la Lengua  de
Señas Venezolana!: diseñamos  
con éxito  en 2021, el Primer Curso
de Lengua de Señas Venezolana
en formato digital abriendo las
puertas de la comunicación a un
público más amplio y derribando
barreras. 

02

Celebramos la inclusión cada
año: en cada una de nuestras
iglesias locales, anualmente hemos
conmemorado el Día de Énfasis
del Ministerio 
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Adventista de las Posibilidades.
Estos encuentros han sido espacios
vitales para la formación, la
concienciación y la reafirmación
del valor incalculable de cada
persona en nuestra comunidad.

03

Un corazón abierto para los
niños vulnerables: con profundo
amor, hemos organizado
anualmente el Día Mundial de los
Niños Huérfanos y Vulnerables
en nuestras iglesias, movilizando a
la comunidad para brindarles
esperanza y afecto.

04

Un hito en el aprendizaje del
Lenguaje de Señas: dimos un
paso gigante con el Primer Curso
de Lengua de Señas Venezolana y
Cultura Sorda a Nivel de Unión.
Delegados de tres campos se
capacitaron, llevando estas
valiosas herramientas a sus
respectivas congregaciones.

05

"Todos en Misión" Nuestro
Congreso para Personas Sordas:
fue un privilegio reunir a más de
120 personas, incluyendo 75

miembros de la comunidad sorda,
en nuestro Primer Congreso para
Personas Sordas "Todos en
Misión". Este evento, con el apoyo
de intérpretes de Lengua de Señas
Venezolana de la UVO, fortaleció
la comunidad sorda y su
participación activa en la misión.

06

Cursos continuos de Lengua de
Señas Venezolana: a través de
nuestro Ministerio Adventista de
Sordos, hemos ofrecido
continuamente cursos de Lengua
de Señas Venezolana en diversas
iglesias de la Gran Caracas y el
oriente del país, construyendo
puentes de entendimiento y
derribando barreras comunicativas.

07

Nuestra guía para la inclusión
plena: hemos desarrollado los
Lineamientos para la Inclusión
Plena de los Grupos Vulnerables,
un documento guía fundamental
para orientar nuestros esfuerzos y
asegurar que en cada iglesia,
grupo pequeño e institución se
valore y respete a cada persona.
Además, gestionamos las
donaciones necesarias para la
elaboración e impresión de este
valioso material.

LOGROS
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LOGROS

08

Conectados con la División
Interamericana: nuestro equipo
participó activamente en el Retiro
en Línea del Ministerio de las
Posibilidades de la División
Interamericana, fortaleciendo
nuestra visión y compromiso a
través del aprendizaje y la
comunión con nuestros hermanos.

Colaborando en la formación de
líderes: hemos colaborado
activamente con el Ministerio
Infantil y del Adolescente y el
Ministerio Juvenil de la Unión
Venezolana Oriental, brindando
formaciones para que sus líderes y
nuestras iglesias creen ambientes
más respetuosos, justos y
empáticos para todos, incluyendo
niños y jóvenes con necesidades
especiales o neurodiversidad.

Apoyo constante a los campos
locales: hemos respondido a las
solicitudes de apoyo de los campos,
participando en talleres, seminarios
y charlas formativas en diversas
iglesias y colegios, sembrando 

Un video beam para la Iglesia
Bilingüe Bicultural: gracias a la
gestión de donaciones del MAP,
pudimos entregar un video beam a
la Iglesia Adventista del Séptimo
Día Bilingüe Bicultural,
favoreciendo su dinámica y
actividades.

¡Nace Inspiraciones UVO! y como
broche de oro, estamos
emocionados de presentarles
nuestra nueva revista,
Inspiraciones UVO. Esta
publicación busca ser una
herramienta clave para visibilizar,
sensibilizar y celebrar la inclusión
desde la perspectiva del Ministerio
Adventista de las Posibilidades
UVO.

El Ministerio Adventista de las
Posibilidades de la Unión
Venezolana Oriental reafirma su
compromiso sostenido con la
construcción de una comunidad
donde cada persona, sin importar
sus dones o desafíos, encuentre un
lugar de pertenencia y crecimiento.
¡Gracias por ser parte de esta
hermosa misión!

empatía y respeto en cada rincón
de nuestra comunidad. 
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CENSO

Censo del
Ministerio de las

Posibilidades
¿Por qué es importante el
Censo de Posibilidades? ¡Tu
Información es Luz!
Como Iglesia Adventista del
Séptimo Día, somos un cuerpo
unido, y como en todo cuerpo,
cada miembro es valioso y único. El
Censo del Ministerio de las
Posibilidades no es solo una
recolección de números; es una
herramienta vital para cumplir con
la misión de amor y servicio que
Jesús nos encomendó. Quizás te
preguntes: "¿Por qué es tan
importante que la iglesia conozca
esta información?" Aquí te
explicamos el profundo valor de tu
participación:

Para conocer y comprender
mejor a nuestra familia de
fe:

01

Cada estadística, cada número,
representa a un hermano o
hermana con una historia, unas
necesidades y unos dones
específicos. Al conocer cuántas
personas enfrentan una
discapacidad visual, auditiva,
cognitiva, física o emocional,
cuántos son cuidadores, o cuántos
niños están en situación de
vulnerabilidad o cuántas personas
atraviesan un duelo, podemos
tener una imagen clara y
compasiva de quiénes somos como 
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CENSO

congregación. No podemos servir
eficazmente si no conocemos a
quienes servir.

Una vez que conocemos la
realidad de nuestra feligresía,
podemos diseñar y ofrecer
programas, recursos y apoyo que
realmente marquen la diferencia.
Por ejemplo:
¿Tenemos hermanos con
discapacidad auditiva? 
Podemos implementar intérpretes
de lenguaje de señas en nuestros
servicios o materiales adaptados.
¿Hay miembros con dificultades
de movilidad? Podemos trabajar
en mejorar la accesibilidad de
nuestros templos y eventos.
•¿Contamos con personas en
duelo? 
Podemos fortalecer los ministerios
de apoyo y consejería.
¿Identificamos niños en situación
de vulnerabilidad? Podemos crear
iniciativas de protección y
bienestar infantil. 
¿Tenemos cuidadores y personas
en duelo? Podemos ofrecer redes
de apoyo y ayudas específicas.
Esta información nos permite

02

Para ofrecer un apoyo
significativo y personalizado 

pasar de un apoyo general a una
ayuda específica y transformadora,
demostrando el amor de Cristo de
manera práctica.

03

El censo nos ayuda a derribar
barreras y a construir puentes. Nos
reta a examinar si nuestras
instalaciones, nuestros métodos de
enseñanza, nuestros programas y
nuestra propia actitud son
verdaderamente inclusivos para
todos. Queremos que cada persona
se sienta bienvenida, valorada y
parte activa de nuestra comunidad
de fe, sin importar sus desafíos.

Para ser una iglesia
verdaderamente inclusiva 

04

Para administrar nuestros
recursos con sabiduría
Conocer las necesidades nos
permite organizar nuestros
recursos (humanos, financieros y
materiales) de manera más
eficiente y estratégica. Podemos
capacitar a nuestros líderes y
voluntarios en áreas específicas,
invertir en materiales adaptados y
desarrollar ministerios que
atiendan las necesidades más
apremiantes, honrando así la 
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CENSO

mayordomía que Dios nos ha
confiado.

Jesús nos enseñó a amar a nuestro
prójimo como a nosotros mismos, y
a menudo, aquellos en situaciones
de vulnerabilidad son los que más
necesitan sentir ese amor. Al
conocerlos y trabajar en equipo, no
solo estamos siendo fieles a la
Palabra de Dios, sino que también
nos convertimos en un testimonio
vivo del evangelio para el mundo
que nos rodea.

05

Para cumplir la Gran
Comisión con misericordia: 

favor, inclúyela dentro del censo.
Tu colaboración es fundamental
para que nuestras estadísticas se
mantengan actualizadas y
podamos ofrecer el apoyo y la
atención que cada hermano y
hermana necesita. ¡Juntos,
construimos una iglesia más
inclusiva y amorosa! 
Y como en el Ministerio de
Posibilidades de la Iglesia
Adventista del Séptimo Día,
nuestro corazón late al ritmo de la
empatía y la inclusión, queremos
compartir con toda la feligresía las
estadísticas actuales sobre
discapacidad y grupos vulnerables
dentro de nuestra Unión
Venezolana Oriental. Estos datos
nos ayudan a comprender mejor
las necesidades de nuestros
hermanos y hermanas,
permitiéndonos servir de manera
más efectiva. 
Gracias al arduo trabajo de
nuestras iglesias que conforman
las 8 asociaciones y misiones de
nuestra Unión Venezolana Oriental
(MIVELLACEN, AVCS, AVC,
AVCOR, MIVNOR, AVOR, AVSOR,
MIVESUB), hemos obtenido los
siguientes resultados hasta el mes
de Julio del año 2025. Este
esfuerzo conjunto nos ha permitido
identificar a 1.145 personas en
situación de vulnerabilidad o con
alguna discapacidad, de las

Las cifras que presentaremos a
continuación, son un reflejo de
nuestra realidad y nos impulsan a
seguir trabajando. Pero este
trabajo de identificación de
necesidades no termina aquí.
Deseamos que sea un esfuerzo
continuo, un pulso constante de
nuestra comunidad.
Por eso, hacemos un llamado
especial a cada feligrés: si en tu
iglesia o en tu círculo conoces a
alguna persona que se una a
nuestras filas y presente alguna de
estas características de
vulnerabilidad o discapacidad, por 
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CENSO

 cuales 463 son de sexo masculino
y 682 de sexo femenino.
A continuación, presentamos la
distribución de estos datos, que nos
muestran la diversidad de
situaciones que enfrentan nuestros
hermanos y hermanas en la fe:

85
Personas en duelo por la pérdida

de un ser querido 

183
Personas ciegas o con
discapacidad visual 

54
Personas sordas o con
discapacidad auditiva 

Personas con discapacidad
cognitiva

83

Personas con dificultades de
aprendizaje 

55

Personas con autismo
40

Personas con trastornos del
lenguaje

47

85
Personas con discapacidad
emocional o psiquiátrica

13



CENSO

243
Personas con discapacidad física o

de movilidad

201
Niños huérfanos y/o en situación

de vulnerabilidad: 

El Censo del Ministerio de
Posibilidades es un acto de amor y
responsabilidad. Nos permite ver
con los ojos de Jesús, sentir con Su
corazón y actuar con Sus manos,
asegurando que nadie en nuestra
familia de fe sea olvidado o
dejado atrás. ¡Tu información es
una luz que nos guía para ser el
cuerpo de Cristo en acción!

69
Cuidadores

Si deseas acceder a la encuesta utilizada en el
censo, haz clic aquí

14
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ARTÍCULO

Abriendo
puertas: 

¿Cómo nuestras iglesias
ayudan a todos a sentirse

parte?

magínate esto: Quieres que todas las personas
se sientan valoradas, que puedan participar enI

todo lo que la vida ofrece. Pero a veces, las
personas con discapacidad, los niños en
situaciones difíciles, cuidadores o quienes están
sufriendo por una pérdida, sienten que no
encajan del todo. ¿Cómo podemos ayudarlos?
Este artículo nos cuenta algo muy importante:
nuestras iglesias y grupos religiosos son una
pieza clave para que nadie se quede atrás. Verás
cómo, estas comunidades de fe se convierten en
una verdadera red de apoyo para que todos se
sientan incluidos.
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ARTÍCULO

¿De qué estamos hablando?
De redes de apoyo, ¡como los
amigos y la familia!
Antes, se pensaba que la
discapacidad era solo un problema
de salud. O que las situaciones de
vulnerabilidad que experimentan
las personas es era solo problemas
de ellas. Pero hoy sabemos que es
mucho más que eso. Es sobre cómo
la sociedad se adapta (o no) a las
diferentes formas de ser de cada
persona y a las necesidades de los
individuos que la componen.
Entendiendo que cada uno de
nosotros es único y tiene los
mismos derechos y la misma
dignidad.
En este camino, las "redes de
apoyo" son como un salvavidas.
Piensa en ellos como todas esas
personas y grupos que te dan una
mano, te escuchan, te animan y te
ayudan a conseguir lo que
necesitas. Pueden ser:

Tu familia y amigos: son los
que están contigo en las
buenas y en las malas, te dan
cariño y te hacen sentir que
perteneces. ¡Esto es súper
importante para sentirte bien!
Grupos y organizaciones:
como una escuela que te forma
respetando tus necesidades, un
hospital que te atiende, o un 

Estos equipos de apoyo son vitales
porque, por ejemplo, las personas
con discapacidad a menudo tienen
más dificultades para encontrar
trabajo. Cuando cuentan con un
buen apoyo, es mucho más fácil
que puedan conseguir un empleo y
participar plenamente en la vida
de la comunidad.

lugar que te ayuda a buscar
trabajo. Tienen programas y
personas preparadas para
ayudarte de forma más
específica. O una iglesia que n
solo te invita a estar sino a
participar. 

Nuestras iglesias: más que
un lugar para la liturgia, ¡un
lugar para apoyar!
Aquí es donde entra el papel
especial de nuestras iglesias y
comunidades de fe. Desde hace
mucho tiempo, estos lugares no
solo se dedican a lo espiritual. Son
como grandes familias que unen a
la gente, comparten valores y se
ayudan mutuamente.
Imagina una iglesia donde todos
se sienten parte, sin importar sus
diferencias. Donde hay:

Escucha y comprensión:
alguien que te ofrece un oído
amigo cuando lo necesitas,
especialmente si estás pasando
por un duelo o una situación
difícil.
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ARTÍCULO

Ayuda práctica: desde
organizar actividades
adaptadas para personas con
discapacidad hasta ofrecer
apoyo a familias con niños
vulnerables.
Unión y amistad: las iglesias
crean espacios donde la gente
se conoce, comparte y
construye lazos fuertes. Esto es
súper valioso, sobre todo para
aquellos que a veces se sienten
solos o apartados.
Defensa de los derechos: las
iglesias a menudo levantan la
voz para pedir justicia y que
todos tengan las mismas
oportunidades y derechos.

Piensa en organizaciones como
ADRA (Agencia Adventista de
Desarrollo y Recursos
Asistenciales), el brazo
humanitario de la Iglesia
Adventista del Séptimo Día. Ellos
trabajan en muchísimos países,
ayudando a personas necesitadas,
sin hacer diferencias. O iniciativas
como las de Joni y Friends y
YoungLife, que apoyan a personas
con discapacidad o jóvenes
vulnerables. ¡Son ejemplos claros
de cómo la fe se convierte en
acción!

Todos somos importantes: la
inclusión es cosa de todos

En conclusión, cuando las
comunidades de fe se unen a otras
redes de apoyo, se crea una fuerza
imparable. Es como construir un
puente para que las personas con
discapacidad puedan cruzar y
participar en todo lo que deseen.
No se trata solo de "ayudar" a los
demás, sino de reconocer la
riqueza que cada persona
aporta. Cuando las iglesias abren
sus puertas y sus corazones, las
personas con discapacidad dejan
de ser solo "receptores de ayuda"
para convertirse en protagonistas
activos de la comunidad. Sus voces,
sus experiencias y sus talentos son
esenciales para construir una
sociedad más justa, más equitativa
y, sobre todo, más humana.
La inclusión va más allá de estar
presente físicamente; significa
participar de verdad, sentir que
tu opinión cuenta y que tu
existencia enriquece a todos.
Una reflexión para seguir
adelante
Así que, al cerrar las páginas de
esta edición, te invitamos a ir más
allá de la lectura y reflexionar
profundamente sobre el
verdadero significado de la
inclusión a la luz de nuestra fe.
En cada testimonio que has
encontrado, en cada guía y en
cada noticia, se esconde una 
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ARTÍCULO

verdad fundamental: el Ministerio
Adventista de las Posibilidades
no es solo un programa; es un
reflejo vivo del corazón de Dios.
Nos enseña que servir a los
demás, especialmente a aquellos
que la sociedad a menudo margina
–ya sean personas con
discapacidad, cuidadores, niños
vulnerables o quienes atraviesan el
dolor del duelo–, es una expresión
tangible y poderosa del amor
incondicional que Él nos ha
mostrado.
Cada historia que compartimos es
un recordatorio de que en cada
persona reside un potencial
divino, una chispa del Creador
esperando ser reconocida, valorada
y nutrida. No se trata de caridad,
sino de dignidad y pertenencia.
Que cada mensaje que has leído
en esta edición, te inspire a abrir
tu corazón aún más, a desafiar
tus propias percepciones y a vivir
con una

disposición inquebrantable para
servir y amar sin límites. Es al
extender una mano, una sonrisa o
una palabra de aliento que
verdaderamente encarnamos el
evangelio. Que la gracia infinita y
el propósito eterno de Dios te
guíen en tu día a día, iluminando
tu camino y preparándote para
nuestra próxima oportunidad de 
compartir y crecer juntos en esta
hermosa misión de posibilidades. 

Este artículo es una versión
adaptada en lectura fácil de un
texto académico titulado
"RELEVANCIA DE LAS
ORGANIZACIONES
RELIGIOSAS COMO REDES
DE APOYO PARA LA
INCLUSIÓN DE LAS
PERSONAS CON
DISCAPACIDAD". Fue escrito por
la MSc. Tatiana Ruiz Valenzuela
y puedes encontrar el artículo
original dando clic aquí.

MSc. Tatiana Ruiz de Manrique
Profesora en Educación Especial y Magíster
en Educación
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Entrevista con
Rosa Virginia: 

Una experiencia
transformadora en la inclusión

Inclusión
desde la fe
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  Entrevistador: 
Hoy tenemos el placer de
conversar con Rosa Virginia,
abogada, especialista en derechos
humanos en materia de
discapacidad y persona con
discapacidad visual, quien ha
tenido una participación
fundamental en la creación de los
Lineamientos para la Inclusión
Plena de los Grupos Vulnerables en
la Unión Venezolana Oriental de
los Adventistas del Séptimo Día.
Rosa Virginia, muchas gracias por
acompañarnos.
  Rosa Virginia: 
Gracias a ustedes por la invitación
y por darme la oportunidad de
compartir esta experiencia tan
significativa.
  Entrevistador: 
Nos gustaría que nos hablaras un
poco sobre tu experiencia al
participar en la creación de estos
lineamientos. ¿Qué significó para ti
esta oportunidad?
  Rosa Virginia
Participar en este proceso fue, sin
duda, una experiencia
transformadora que resonó
profundamente en mí en varios
niveles. Como cristiana, como
abogada y como persona con
discapacidad visual, sentí que esta
oportunidad me permitió conocer 

de cerca la estructura de la Unión
Venezolana Oriental y sus
instituciones ya que no pertenezco
a esta denominación, pero si a la
familia de fe en nuestro Señor
Jesucristo, y gracias a esta
experiencia pude aprender
muchísimo durante la construcción
de cada lineamiento, y lo más
importante, caminar junto a
personas con un compromiso
genuino hacia el amor, la equidad
y el respeto por la dignidad
humana.
  Entrevistador: 
Mencionas que fue una experiencia
con múltiples facetas. ¿Podrías
explicarnos cómo se entrelazaron
tu fe, tu profesión y tu experiencia
personal en este proyecto?
  Rosa Virginia: 
Por supuesto. Como cristiana,
tengo la convicción de que ante los
ojos de Dios todos somos valiosos e
iguales. Como abogada, sé que la
inclusión no es solo una noble
aspiración, sino un derecho
inalienable. Y como persona con
discapacidad visual, sé que ese
derecho a menudo se enfrenta a
barreras invisibles: el
desconocimiento, la indiferencia o
incluso el miedo. Por eso, aportar
mi voz y mi perspectiva en este
proceso fue tanto un compromiso
con la justicia como un acto de
esperanza. Mis vivencias 
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personales, algunas duras y otras
hermosas, se convirtieron en una
fuerza transformadora, mostrando
la urgencia de abrir caminos para
que nadie se sienta excluido.
  Entrevistador: 
¿Qué aprendiste durante este
proceso de construcción de los
lineamientos? ¿Hubo algo que te
sorprendiera o te impactara
especialmente?
  Rosa Virginia: 
Aprendí que la verdadera
comunidad se construye cuando
todos tenemos un lugar, cuando
todas las capacidades son
valoradas, y cuando el Evangelio
se vive en acciones concretas de
justicia y misericordia. Pensar en
las voces, los sueños y las
necesidades de quienes durante
mucho tiempo nos hemos sentido
al margen fue muy impactante.
Además, me sorprendió
gratamente la pasión y el
compromiso de las personas con
las que trabajé. Cada reunión,
cada diálogo, cada propuesta, fue
sembrada con esperanza y fe, lo
que convirtió esta labor en una
vivencia espiritual.
  Entrevistador: 
Más allá de lo técnico y normativo,
¿qué aspecto destacarías de esta
iniciativa?

  Rosa Virginia: 
Definitivamente, destacaría que no
fue solo una labor técnica o
normativa. Fue un espacio donde
mi experiencia personal se
convirtió en fuerza
transformadora. Cada sugerencia,
cada propuesta, nacía de vivencias
reales que mostraban la urgencia
de abrir caminos para que nadie
se sienta excluido del abrazo de
Dios. Fue una vivencia espiritual
profunda, ya que al pensar en
cómo incluir, estábamos
imaginando una iglesia más
parecida al Reino de Dios: abierta,
compasiva y diversa.
  Entrevistador: 
¿Cuál es tu mensaje para quienes
han hecho posible la
materialización de este sueño y
para la comunidad en general?
  Rosa Virginia: 
A quienes formaron parte de este
sueño, quiero expresarles mi
profunda gratitud por permitirme
soñar con ellos. Esta labor me
recordó que la fe puede ser luz y
también un bastón; que el
Evangelio puede ser consuelo y
también un impulso hacia el
cambio. Las instituciones de la
UVO tienen un llamado claro, y
estos lineamientos son un reflejo
de ese llamado: construir un
espacio donde todas las personas,
incluyendo a quienes ameritan una 
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mayor manifestación de amor –
como las viudas, los huérfanos, las
personas con discapacidad o sus
cuidadores – puedan sentirse parte
y ser tomadas en cuenta como
personas de valor. 
  Entrevistador: 
Finalmente, ¿cuál es tu visión a
futuro con respecto a la
implementación de estos
lineamientos? ¿Qué esperas que
logren?
  Rosa Virginia: 

@abogadarosavirginiarodriguez

Rosa Virginia es abogada y
especialista en derechos humanos en
materia de discapacidad, con
discapacidad visual. Participó en la
creación de los Lineamientos para
la Inclusión Plena de Grupos
Vulnerables en la Unión
Venezolana Oriental, aportando su
fe, experiencia y compromiso con la
equidad.

¡¡Hasta pronto!! 
Espera nuestro siguiente volumen en el 2026

Confío en Dios en que estos
lineamientos no serán un punto de
llegada, sino el comienzo de
muchas transformaciones. Que
este trabajo sea la semilla de
nuevas iniciativas. Incluir no es
simplemente permitir el acceso,
sino reconocer que cada ser
humano, con sus talentos y
desafíos, es indispensable en el
cuerpo de Cristo. Espero que nunca
olvidemos que incluir es reconocer
el valor inherente de cada hijo e
hija de Dios; recordemos algo
clave, incluir desde la fe. 
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